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Priloga 3_Obrazec za pripravo programov

Naziv programa

MERITVE V TEHNIKI IN TEHNISKO RISANJE

Podrocje Tehnika

Predlagatelj programa (ime Solski center Postojna

Sole in imena pripravljalcev B S

programa) Danijel Mislej

Kratek opis programa Udelezenci programa bodo pridobili in izboljsali
(max. 150 besed) kompetence na podroéju strojni$tva, predvsem pri

uporabi nacrtov in tolerancah ter meritvah v strojnistvu
ter s tem izboljsali uéinkovitost in kakovost svojega dela.

SPLOSNI DEL

Utemeljenost (v skladu z V skladu z Resolucijo o Nacionalnem programu

razpisom in analizo potreb) izobraZevanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje
2013-2020 je potrebno v okviru drugega prednostnega
podrocja — spodbujanju nadgrajevanja poklicne izobrazbe in v
okviru tretjega prednostnega podrocja — usposabljanje in
izpopolnjevanje za potrebe dela — spodbujati razvoj in
izvajanje izobraZevalnih programov in dejavnosti, ki bodo
prilagojene razvojnim
potrebam trga dela. Ena od prednostnih ciljnih skupin tega
podrocja so manj izobrazeni odrasli. V nasi statisti¢ni regiji
imamo veliko podjetji, ki delujejo na podrocju orodjarstva in
strojnidtva. Zaradi neustrezne kvalificirane delovne sile in
sooc€anja s pomanjkanjem ustreznih kadrov, so prisiljeni
zaposlovati osebe z neustreznimi znaniji. Kljub temu, da se
osebe izkazejo kot delovne imajo vrsto tezav v procesu
proizvodnje zaradi neznanja iz osnov strojniStva. Najvecja
teZzava se pojavljavlja pri branju tehnicnih risb oz.
dokumentacije ter pri izvajanju meritev.

Tovrstnih neforamlnih izobrazevanj na trgu ni.
Ciljna skupina (v skladu z Ciljna skupina so zaposleni, ki Zelijo izboljSati kompetence na
razpisom in analizo potreb) podrocju strojnistva, ki bodo izboljSale njihovo uCinkovitost in
kakovost dela.

Ciljne skupine bodo:
e zaposleni, ki delajo v orodjarstvu, vzdrzevanju,
varilstvu, itd.
e zaposlene osebe brez poklicne oz. strokovne
izobrazbe,
e zaposleni z izobrazbo, ki zaradi prestrukturiranja in
dolgoro€nih razvojnih projekcij ni ve€ ustrezna.
Pogoji za vkljuéitev v
program

(v skladu z razpisom) Status zaposlenega, samostojnega podjetnika ali kmeta.

Cilji programa (v skladu z Cilj programa je izboljSanje kompetenc zaposlenih na
podroc€ju strojnistva za zmanj$anje neskladij med
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razpisom in analizo potreb)

Obseg programa (skupno t.

ur)

Oblika dela

Teoreticni del (st. ur)
Prakticni del (st. ur)
Nacin evidentiranja (lista

prisotnosti, podpisana izjava —
izdelek, storitev ...)

Pogoji za konéanje
programa

POSEBNI DEL

Vsebine programa

Kompetence, pridobljene s
programom

Spretnosti, pridobljene s
programom
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usposobljenostjo in potrebami trga dela ter izboljSanje
ucCinkovitosti in kakovosti njihovega dela.

Kontaktne On line delo Izdelek ali Drugo
ure (max 50% storitev (navedite)
celotnega
programa)
40
10
Lista
prisotnosti

80% prisotnost v programu.

Osnove tehniSkega risanja
Kvaliteta povrSine

Meritve in kontrola dimenzij
Strojni elementi

Udelezenec:

pozna osnovna pravila tehniSkega risanja z namenom
¢im boljSega branja nacrtov oziroma izdelave izdelkov
po nacrtu,

pozna kriterije za dolo&anje kvalitete povrsine in
toleranc ter njihov vpliv na ceno izdelave,

pozna merilne instrumente pri kontroli dimenzij ter
namen in pravilnost uporabe,

spozna in prepozna osnhovne strojne elemente in
njihovo uporabo.

Udelezenec:

Samostojno naride enostavne nacrte s poudarkom na
kotiranju in kvaliteti obdelave,

samostojno prebere nacrte,

samostojno iz brez tabel prepozna karakteristike
toleranc, s pomocjo tabel pa zna doloditi najvecjoin
najmanjSo dovoljeno mero,

uporabi vrsto ujema glede na namen izdelka,
uporabi merilne instrumente s posebnim poudarkom
na prakti¢ni uporabi kljunastega merila, pa tudi
mikrometra in merilne urice,

samostojno prepozna razli¢ne strojne elemente in
pozna njihovo uporabo.
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Splosne kompetence,
dopolnjene s programom

Organizacija izobrazevanja
(navedba vsebinskih sklopov-
modulov, ¢asovni obseg)

Izobrazba in kompetence
izvajalca(ev) programa
(stopnja in smer izobrazbe)
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Udelezenec:
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NALOZBA V VASO PRIHODNOST

e Timsko delo — razvija sposobnosti timskega

sodelovanja,

e samoocenjevanje — evalvira kakovost izvedbe po
tehniéni risbi/dokumentaciji,

e upoSteva pravila o varnosti in zdravju pri delu,

e kritiéno razmisljanje — kriticno ovrednoti stroske
proizvodnje pri nedovoljenih odstopanjih.

e Osnove tehnidkega risanja 20 ur
e Kvaliteta povrdine in tolerancer 10 ur
e Meritve in kontrola dimenzij 10 ur

e Strojni elementi

Kadrovski pogoji:

10 ur

e visokoSolska ali visjeSolska znanja s podrocja
strojnistva

Program Datum Odobril Zavrnil - Opombe
Programski odbor 30.9.2018 DA
Svet zavoda potrdil 11. 10. 2018 DA
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