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PROGRAM USPOSABLJANJA

0714/1/
ROBOTIKA — zacetni nivo




STRUKTURA PROGRAMA

Skupno stevilo ur usposabljanja: 80 ur

- TeoretiCno usposabljanje: 20 ur
- Prakticno usposabljanje: 60 ur




VSEBINE USPOSABLJANJA

Osnove razumevanja delovanja in programiranje robota,
varnost pri delu z robotom,

robotski sistem,

rocno vodenje robota,

koordinatni sistemi, .
oshove programiranja, a..d.,amm“”‘\.
uvajanje robotike, " "
vrste robotov,

f
Up and down

Swivel

zgradba robota, e E




VKLJUCITEV V USPOSABLANJE

Pogoji za vkljucCitev:

Vsak, ki je zakljucCil vsaj program srednjega
poklicnega izobrazevanja, srednjega strokovnega
ali splosnega izobrazevanja.




OBVEZNOSTI IZVAJALCA USPOSABLJANJA
Ob vkljucitvi v usposabljanje

Udelezenci na zaCetku usposabljanja prejmejo:

« gradivo in pribor za pisanje

« delovno obleko ter so

e teoretiCno in praktiCno usposobljeni za varno in zdravo

opravljanje praktichega dela.




OBVEZNOSTI IZVAJALCA USPOSABLJANJA

ZAVAROVANJE UDELEZENCEV

Udelezenci so za Cas udelezbe na usposabljanju
zavarovani:

- v skladu z ZZVZ za primer poskodbe pri delu in
poklicne bolezni ter

- v skladu s ZPIZ — 2 za primer invalidnosti.




ORGANIZACIJA USPOSABLJANJA

Usposabljanje (teoretiCno in prakticno) se bo
Izvajalo v dopoldanskem (od 8:00 do 14:00 ure) ali
popoldanskem casu (od 12.00 do 17:00 ure) od 4
do 6 ur na dan, od dva do tri dni na teden, v
trajanju od 2 do 3 mesece.




ZAKLJUCEK USPOSABLJANJA

Usposabljanje je uspesno zakljuCeno, kadar je
udelezenec pri teoretichnem preverjanju in prakticnih
vajah pozitivno ocenjen in opravi vse obveznosti
praktiCnega usposabljanja.

Ob koncu prejme potrdilo o uspesno zakljuCenem
usposabljanju z navedenimi poklicnimi kompetencami!




POKLICNE KOMPETENCE

Izbrati ustreznega robota za dano aplikacijo,

opisati in ponazoriti naloge posameznih komponent robotskega sistema
(robotski krmilnik, operacijski panel, ro€na u€na enota, robotska roka —
manipulator),

opisati sestavo in lastnosti posameznih komponent robotske roke -
manipulatorja (zgradba robotskih mehanizmov, pogon robotskih
mehanizmov, robotska prijemala),

razumeti in razloziti osnovne ukaze robota,

usposobljen osnovnega programiranja robota,

uporabljati programski jezik,

razumeti delovanje varnostnih elementov robotske celice,




MOZNOSTI ZAPOSLITVE

Z razvojem robotiziranih tehnoloskih procesov in vpeljavo
novih industrijskih robotov v proizvodne procese potrebe po
delavcih z znanjem robotike stalno narascajo. Moznost
zaposlovanja je tako v Sloveniji, kjer podjetja sledijo
trendom razvoja in uvajanja novih tehnologij, kot tudi v tujini,
vedno vecje.
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KONTAKTNI PODATKI

Srecko Vidovic
srecko.vidovic@tscmb.si

Telefon: 02/229 57 71
Mobilni telefon: 040 304 868
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